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Prison, Reintegration, Education. Trainings to support social and labour market
(re)integration of people in or after detention

15/KA2AE/13563
Podsumowanie 4-ego spotkania migdzynarodowego i ksigzeczka warsztatowa

Indywidualnie dostosowane wsparcie:
mentoring, rozwdj indywidualny/szkolenia i sciezki ksztalcenia

Czwarte spotkanie mi¢edzynarodowe w ramach projektu miato miejsce w Dolnym Kubinie na
Stowacji 23-24.02.2017. Wszystkie organizacje uczestniczace, tj.: Valto-sav Alapitvany —
HU, Gartycious Grudas — LT, Rubikon centrum - CZ, Slawek foundation — PL,
EDUKOS - SK, byly obecne. Kazdg organizacje reprezentowaty dwie osoby. Gospodarzem
spotkania bylta organizacja KIC EDUKOS.

Realizacja programu rozpoczeta si¢ 23.02. 2017 o godzinie 10:00 w siedzibie Centrum
konsultacyjno — informacyjnego EDUKOS. Otilia Skarbové, vice-prezes EDUKOS,
otworzyla spotkanie oficjalnym powitaniem. P6zniej opowiedziata o swoim doswiadczeniu w
pracy z wig¢zniami 1 bylymi wig¢zniami, o wspdlpracy z instytucji resocjalizacyjnych z
podmiotami odpowiedzialnymi spolecznie. Na tej bazie rozwingla si¢ owocna dyskusja.
Uczestnicy poréwnywali problemy 1 przeszkody stawiane przed organizacjami dziatajacymi
podobnie w ich panstwach oraz obmyslali mozliwe sposoby ich rozwigzania. Posrod innych
problem fundraisingu byt szczegdlnie omawiany i1 dyskutowany.

Podazajac za tym tematem Katarina Trubanava, lider pracy spotecznej w EDUKOS, krotko
przedstawila projekt serwisu spoteczno$ciowego | wraz ze swoim dlugoterminowym
klientem, Jan Podbrezny, przedstawita stadium przypadku ilustrujac jego przykladem
indywidualnie dostosowane wsparcie, mentoring i rozwdj umiejetnosci przed i po wyjsciu. Po
tej prezentacji odbyta si¢ krotka dyskusja nad przysztoscig i skupiono si¢ nad nastgpnymi
krokami w indywidualnej pracy z klientem.

Druga cze$¢ dnia byla poswiecona na prezentacje tematu spotkania: Indywidualnie
dostosowane wsparcie: mentoring, rozwo]j indywidualny/szkolenia 1 §ciezki ksztatcenia przez
poszczegbdlne organizacje. Reprezentanci organizacji przedstawiali charakterystyke i1 zakres
aktywnosci realizowanych w tym zakresie. Oto ich krotka prezentacja:

Valto-sav Alapitvany przedstawili ich wlasne rozumienie metod w kontekscie teoretycznym
oraz charakterze praktycznym. Opisali takze szczegétowo protokoty 1 dokumenty
obowigzujace w tym procesie.

Gartycious Grudas przedstawili specyficzng metode “Przebaczanie” jako model pracy
indywidualnej nad moralnoscig. Najpierw przedstawili ogolnie proces prowadzenia bytego
skazanego procesie wracania na wolnos¢ jeszcze w trakcie kary 1 po wyjsciu oraz praktyczne
metody stosowane w tym procesie. W drugiej czesci opisane 1 omdwione zostaly zadania
praktyczne stosowane w programie “Przebaczanie”.
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KIC EDUKOS przedstawili ich programy mentoringu 1 tutoringu majgce miejsce w
jednostkach penitencjarnych 1 poza nimi we wspolpracy z urzedami pracy 1 sluzbami
mediacyjnymi oraz probacyjnymi. Po opisaniu specyfiki pracy i zakresie aktywnos$ci w tym

zakresie projekt ,,Kroki do udanego powrotu” z ksigzka zaprojektowang dla skazanych i1
bytych skazanych w celu pomocy im w procesie reintegracji jako mentoring i tutoring zostat
zaprezentowany uczestnikom.

Rubikon centrum przedstawili ich Roma mentoring, program realizowany przy wspotpracy
ze stuzbami mediacyjnymi i probacyjnymi. Przedstawili specyfike, wymagania, metody i
rezultaty programu. Druga cze¢$¢ prezentacji nawigzywala do programow reintegracji i
mentoringu. Jeszcze raz przedstawione szczegdtowo zostaly wymagania, metody 1 wyniki
konkretnych programow.

Slawek foundation przedstawita zakres swoich aktywnosci przed i po wyjsciu skierowanych
na mentoring. Prezentowane aktywnosci to swiadectwa, aniot stroz, pielgrzymka, rozmowy
indywidualne, misterium, filmoterapia, pomoc dla rodzin jako dzialania przed wyj$ciem oraz
coaching dla skazanych 1 pierwsze kroki na wolnosci jako dziatania po wyj$ciu na wolnos¢.

Program drugiego dnia spotkania, 24.02.2017 zaktadatl wizyt¢ w zakladzie karnym 1 areszcie
sledczym Banska Bystrica. Wicedyrektor jednostki przedstawil uczestnikom historie, prace
remontowe, pojemnos¢, strukture populacji 1 specyfike zabezpieczenia jednostki. Dyskusja
rozwingta si¢ w oparciu o przedstawione dane skupione przede wszystkim na warunkach
pracy skazanych w stowackich wigzieniach, ich status zatrudnienia oraz udogodnienia
edukacyjne 1 aktywnosci kulturalne w prezentowanej jednostce. Po prezentacji wizyta
dobiegta konca.

Strona projektu: http://www.preproject.hu/

Strony partnerow:

Vilté-sav Alapitvany (HU): www.valtosav.hu

Slawek Foundation (PL): http://www.fundacjaslawek.org/
EDUKOS (SK): http://www.edukos.sk/

RUBIKON Centrum (CZ): http://www.rubikoncentrum.cz/

Charity and support fund ,,Garstycios grudas” (LT): https://garstyciosgrudas.wordpress.com/
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